В  Краснодарском крае с 1 января 2024 года МРОТ составит 19 242 рубля. 
Согласно Федеральному закону РФ от 27 ноября 2023 г. № 548-ФЗ с 1 января 2024 года минимальная зарплата сотрудников, которые отработали месячную норму рабочего времени, должна составлять не менее 19 242 руб.
В соответствии с п.1.1 Регионального соглашением о минимальной заработной плате в Краснодарском крае на 2022–2024 годы от 30.12.2021 № 11–1, размер МРОТ в Краснодарском крае установлен на уровне 1,05 МРОТ, установленного федеральным законом, без учёта компенсационных, стимулирующих и социальных выплат. 

